
ALLEGATO 1

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA COMPARATIVA PER 

L’AFFIDAMENTO DI INCARICO DI COLLABORAZIONE AUTONOMA DI 

TUTORING PER IL PERSONALE DEL SETTORE 5 U.O. TRIBUTI 

Il RESPONSABILE DEL SETTORE 5 

 

RENDE NOTO 

 

Che è indetta una selezione pubblica comparativa per l’affidamento di un incarico di 

collaborazione occasionale autonoma di tutoring per il personale del Settore 5 Servizi Finanziari 

U.O. Tributi. 

 

1. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

1. Possono partecipare alla selezione i soggetti in possesso dei seguenti requisiti: 

a) cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea; 

b) esperienza almeno biennale in tributi locali acquisita mediante servizio presso Comuni o Unioni 

di Comuni con qualifica professionale di Funzionario o Dirigente (ex cat. D); 

c) non aver riportato condanne e non avere procedimenti penali pendenti 

 

2. MODALITÁ DI PARTECIPAZIONE 

1. I soggetti interessati devono presentare domanda di partecipazione trasmettendo l’apposito 

schema di domanda, unitamente a curriculum vitae, entrambi sottoscritti, mediante posta 

elettronica certificata all’indirizzo PEC: comune.signa@postacert.toscana.it. 

2. La documentazione di cui al punto precedente deve pervenire, a pena di esclusione, entro e non 

oltre il 17 gennaio 2024. 

3. Nell’oggetto della PEC deve essere specificato quando segue: “Domanda di partecipazione a 

selezione pubblica comparativa per incarico di tutoring”. 

4. Nella domanda i soggetti interessati devono obbligatoriamente dichiarare, sotto la propria 

responsabilità, il possesso dei requisiti richiesti. Alla domanda dovrà essere obbligatoriamente 

allegato dettagliato curriculum vitae il quale deve specificare: 

a) complete generalità; 

b) titolo di studio posseduto con votazione riportata e denominazione dell’Istituzione 

scolastica/universitaria nel quale è stato conseguito, nonché altri titoli conseguiti; 

c) esperienze lavorative (tipologia di ente, periodi, unità organizzative, inquadramenti 

professionali), specificando nel dettaglio le attività svolte; 

d) conoscenze in ambito informatico, specificando i software gestionali conosciuti in materia di 

tributi locali; 

e) recapito e-mail e telefonico per l’invio di eventuali comunicazioni. 

 

3. MOTIVI DI ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE 

1. Saranno escluse dalla candidatura le domande che presentano le seguenti anomalie: 

a) l’omissione della firma del concorrente a sottoscrizione della domanda stessa; 

b) presentazione della domanda oltre il termine ultimo previsto dall’avviso; 

c) mancato possesso dei requisiti richiesti. 

 

4. SELEZIONE 



1. Una Commissione opportunamente costituita provvederà a esaminare le domande pervenute per 

l’affidamento dell’incarico. 

2. L’affidamento sarà disposto anche in presenza di una sola istanza, purché il soggetto risulti in 

possesso dei requisiti minimi di cui al presente avviso. 

3. Il soggetto incaricato sarà individuato insindacabilmente dalla Commissione sulla scorta della 

valutazione di ciascun soggetto candidato, secondo i criteri stabiliti al successivo art. 8. 

 

5. CRITERI DI SELEZIONE E FATTORI DI VALUTAZIONE 

1. Le domande saranno esaminate da una Commissione opportunamente costituita la quale potrà 

attribuire un punteggio massimo di 30 punti in base alla valutazione del curriculum. 

2. La valutazione deve considerare, in particolare, le precedenti esperienze in attività e funzioni 

specialistiche nell’ambito dei tributi comunali in riferimento alle specificità dell’U.O. Tributi. 

3. La procedura selettiva si intenderà superata con una valutazione minima almeno pari a 21/30. 

 

6. CONDIZIONI CONTRATTUALI 

1. Le condizioni contrattuali sono precisate nell’apposito schema di contratto a cui si fa rinvio. 

2. La stipula del contratto di incarico è subordinata alla previa eventuale autorizzazione 

dell’Amministrazione di appartenenza ai sensi dell’art. 53 del D.lgs. 165/2001. 

 

7.  TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

1. Ai sensi dell’art. 6 e 13 del Regolamento (UE) n. 679/2016 (di seguito GDPR) si informano i 

candidati che il Titolare del trattamento è il Comune di Signa, nella persona del Sindaco pro tempore. 

2. I dati dichiarati saranno utilizzati dagli uffici del Comune di Signa, esclusivamente per le finalità di 

gestione della procedura e saranno trattati successivamente per le finalità inerenti all’eventuale 

procedimento di conferimento dell’incarico, nel rispetto della normativa specifica. 

 


